
Desarrollando Líderes y Personas

Transformando Empresas

Construyendo Futuro

 "Leaderslinked: La Solución para la Transformación Educativa y 
el desarrollo de las Competencias para la Era de la IA"

Leaderslinked impulsa el desarrollando hábitos, competencias

 y el aprendizaje continuo de estudiantes y docentes

Estudiantes colaborando en ambientes innovadores y docentes

 transformando la metodología educativa.



Es una solución SAAS ideal para colegios y escuelas, 
orientada a preparar estudiantes y docentes para la era 
de la inteligencia artificial. Con énfasis en el aprendizaje 
continuo, la co-creación, la disciplina y competencias 
claves como la comunicación, la creatividad y el trabajo 
en equipo, esta plataforma transforma el ambiente educativo 
en un espacio colaborativo y dinámico.
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Leaderslinked

Objetivos Clave

Fomentar hábitos y competencias para desempeñase 
en la era de la IA.

Impulsar el aprendizaje continuo y la disciplina en 
estudiantes y docentes.

Potenciar la comunicación, la co-creación y la integración 
entre estudiantes y equipos docentes.

Diseñar experiencias educativas que favorezcan la 
innovación y la diversidad.



Facilitar la comunicación efectiva y fomentar la colaboración creativa entre 
estudiantes.

 Red de alumnos y docentes foros para compartir ideas, 
                      interactuar y aprender.

 App de integración y comunicación de alumnos y docentes.

 Chats grupales y foros para compartir ideas.

 Área de contenido, conocimiento y por temas y cursos.

 Mejora la transparencia e interacción de ideas.

 Promueve la integración y la co-creación.

 Estimula el trabajo de proyectos.
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Comunicación, Integración y Co-creación entre los 
Estudiantes

Áreas y Beneficios
de Claves de Leaderslinked

Objetivo

Características

Beneficios
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Planes personalizados para el desarrollo de hábitos.

Alertas y registros de progreso.

Actividades grupales que refuercen la motivación y el compromiso.

Permite a cada estuiandes diseñar planes de desarrollo
personalizados basados en las 4 inteligencias humanas:
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 Ayudar a estudiantes y docentes a establecer rutinas efectivas y  
                     mejorar sus competencias clave.

App de Hábitos y Competencias

Objetivo

Características

Beneficios

Inteligencia Física (IF): Salud, energía vital y económica.

Inteligencia Intelectual (IQ): Enfoque y conocimiento técnico.

Inteligencia Emocional (IE): Relacionamiento, auto-motivación y 
Liderazgo

Inteligencia de Conciencia (IC): Propósito, contribución, legado
y trascender

Planes con seguimiento, alertas, metas, gráficos y registros 
comparativos.

Gamificación, interacción de los equipos, mejoras grupales, 
desafíos y más.

Mejora la disciplina y el enfoque académico.

Promueve un ambiente de colaboración y apoyo mutuo.

Impulsa el crecimiento personal y profesional.

22:47

22:47

22:47



Lecciones breves y adaptadas a las necesidades de los estudiantes 
y alumnos.

Acceso 24/7 a contenidos educativos clave.

Retroalimentación inmediata para estudiantes y docentes.

Crear una cultura de aprendizaje flexible y permanente.
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Beneficio:

App de Micro-aprendizaje

Objetivo

Características

Un desarrollo continuo y personalizado que fortalece las 
competencias y hábitos esenciales para los líderes y las 
personas se destaquen en la era de la IA.
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Potenciar la colaboración entre estudiantes y docentes, 
destacando el valor de la diversidad.
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Trabajo en Equipo, Innovación y Diversidad

Beneficio:

Objetivo

Características

Fomenta la inclusión y el respeto a la diversidad.

Mejora las habilidades de liderazgo y colaboración.

Estimula la creatividad e innovación grupal.

Trabajo en equipos públicos y privados.

Grupos sociales y de actividades recreativas.

Encuestas de innovación.

Preguntas de conocimiento y consultas.

Actividades diseñadas para promover la resolución conjunta de problemas.

Espacios virtuales para compartir y aprender de diferentes perspectivas.

Métricas para medir el impacto del trabajo en equipo.



Establecer una cultura educativa centrada en la mejora 
constante.
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Aprendizaje Continuo y Disciplina

Beneficio:

Objetivo

Características

Mejora el rendimiento académico a largo plazo.

Incrementa la motivación para el aprendizaje autónomo.

Estimula el desarrollo de hábitos sólidos y efectivos.

MY ON ROOM, plataforma para el desarrollo de competencias claves.

Área de Conocimiento, general, por temática y especialidades.

Mi Docente, área especial  para trabajar temas de interés y responder 
preguntas por especialidad.

Módulos de aprendizaje secuenciales y personalizados.

Herramientas para seguimiento del progreso académico.

Recursos que refuercen la disciplina y la autogestión.
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 Gestión de Personas y del Talento

Beneficios

Selección, Reclutamiento y On boarding: Procesos automatizados 
con contenidos personalizados y certificaciones.

Evaluación del Desempeño: Basada en competencias, con evalua-
ciones simples de 180° y 360°.

Diseño Organizacional:  Creación de estructuras y cargos vinculados 
a competencias clave.

Gestión del Talento: Planes de desarrollo específicos para identificar 
y potenciar a los mejores perfiles.

Gestión basada en competencias: Sistema de gestión por 
competencias, conductas observables, niveles, diccionario pronto 
para usar o configuración del propio.

Optimiza la gestión del talento y las personas, asegurando 
que cuenten con las competencias adecuadas para la era 
de la Inteligencia Artificial.

Testimonios y Resultados
Datos clave:

7,300 proyectos implementados.
67,500 líderes desarrollados.

Presencia en 13 países y múltiples sectores.
"Leaderslinked ha transformado nuestra forma de aprender, 

motivar y colaborar en el aula."
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¡Transforma tu empresa ahora!

CESA MS, con 30 años de trabajo, cuenta con 7.300 proyectos implementados en 

empresas sobre gestión y liderazgo, y 67.500 gerentes y mandos medios 

desarrollados en 13 países y en todos los sectores de la economía.

Juntos construiremos 
la empresa ágil, innovadora 
y con la rentabilidad deseada.

Contacto
Sitio web: www.cesams.com / 

www.leaderslinked.com
Redes sociales: cesamanagement

Teléfono y correo electrónico: 
[Datos específicos de contacto].


