Seminario

Lideres, |A, automatizacion, diversidad,

las personas, el talento y su evolucién



Temario

El nuevo lider, su posicionamiento actual y evolucion

Nuevas necesidades, para el lider y su
transformacion

Liderazgo de nuevos equipos de trabajo, su moticacion
y desarrollo

Elimpacto la IA, la automatizacion en los equipos de
trabajo, y la productividad

Retencion y gestion del talento, engagementy el
desarrollo de los equipos, con la innovacion vy
productividad necesaria en la empresa

El cambio, la transformacion digital, para esta nueva
realidad y demanda de los clientes

Como fortalecer la cultura organizacional y capitalizar los
cambios para evolucionar

La diversidad, las distintas generaciones, la Al y la
automatizacion: como liderar esta nueva realidad

Dirigido a: gerentes, mandos medios y lideres de equipos
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