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Solucidén Integral para el Desarrollo, la Comunicacion,
la Gestion de Personas y el Talento en las Empresas
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Solucién Integral para el Desarrollo, la Comunicacién,

la Gestidon de Personas y el Talento en las Empresas
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Es una Solucion para la gestion de personas

la comunicacion, la gestion y eficiencia,
la gestion del Talento, el conocimiento y la innovacion

Beneficios

Fortalecer el engagement y el sentido de pertenencia a la empresa.

Fortalecer la motivacion.
Impulsar un diseio organizacional horizontal, con rapida toma de decisiones, agilidad

de respuesta y que impulse la innovacion y la mejora.
Disminuir los tiempos de ejecucion y re-trabajos.
Facilitar e impulsar el desarrollo de las personas.
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Eficientizar el trabajo de las interfaces entre los equipos y areas horizontales.

Impulsar la gestion del conocimiento y el talento en la empresa.

Mejorar los procesos de gestion de personas.

Mejorar todos los procesos de comunicacion.

Mejorar el relacionamiento y el clima organizacional.

Gestionar con excelencia una red descentralizada de equipos, sucursales y
éreas (sea por multiples sucursales, miltiples paises, trabajo hibrido
oficina-casa, personas en terreno, y mas).
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Mejorar la productividad de las personas, accediendo al conocimiento facilmente y

con informacion oportuna.

Elimar costos de re-trabajos, duplicaciéon de esfuerzo, documentacion de
los procesos, manteniendo documentacién de los procesos y actividades de los

equipos y de los procesos.

Individualizar el desarrollo y el seguimiento a las personas,

para potenciar su crecimiento y el logro.
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Fortalecer la cultura de la empresa, fortaleciendo la integracion, accesibilidad y

transparencia de la informacion.

Facilitar los procesos de cambios, su implementacion y éxito.
Impulsar los procesos de On-boarding.

Mejorar la implementacion de planes de capacitacion.

Modernizar la gestion del talento, generando procesos de excelencia y mejora

continuas de innovacién y desarrollo.
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Desarrollo de Personas

{K)MYONROOM

MY ON ROOM es un LMS

para que las empresas tengan su
propio sistema de gestidon de cursos y

capacitaciones

WWW.miempresa.myonroom.com

para sus areas internas de desarrollo e

instruccion, con el look and feel de la empresa

(sus colores, logos e imagenes
institucionales), y fodas las funcionalidadles
v las mejores practicas de una moderna
universidad interna.
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2GETSkills

es una app de micro-gprendizaje que

CESA MS ha creado para las empresas.

2GETSKkills impuisa los procesos y
planes de instruccion, capacitacion y
desarrollo, la comunicacion 'y una
modelo de gestion del conocimiento
participativo y bidireccional.

La empresa tiene una app de
micro-aprendizaje, con su propio logo
y look and feel, con una puesta en
practica inmediate, soportada por
fecnologia de ultima generacion y las
mejores practicas para transformar
la productividad de los equipos de

frabajo y la empresa.
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LEADERS linked

by CESA

www.leaderslinked.com
Es la solucion que CESA MS cred para que las empresas tengan:
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Herramientas fundamentales para la gestion de personas:

Reclutamiento y seleccidn de personas Descripcién de cargos

On-boarding P e e S
Cargo y puestos — . o
Sistemacegestion por competencias " = —

Clima organizacional e e : : :
Evaluacién de desempeiio S o son
Desarrollo de Carrera i S
Sistema de Gestion de Capacitacidn e instruccion '
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Herramientas para el desarrollo de las personas:
interface con MY ON ROOM

Herramientas parala gestion de la empresa:

Competencias

Mostrar 10 #  registros

Tipe Nombre Activo
Competencias para el cargo Administrador LMS

Competencias para el cargo Atencion al cliente (]
Competencias Transversales Comunicatién (]
Competencias del cargo Comunicacidn [~}
Competencias Transversales Comunicacidn ]
Competencias Horizontales Comunicacion (]
Competencias Verticales Comunicacidn a
Competencias Horizontaless Ensefiar y Aprender [}

Herramientas para la gestion del talento:

Mi Coach

Construyendo mi futuro

Equipo de alto rendimiento
- Planificacion de objetivos y mefas

Sistema de gestién de comunicacién

Disefio organizacional
Comunicacién

l) Sistema de gestion de encuestas

Evaluacion de desempefio

+ agregar & Actualizar

Mostrar 10+ registros Q
Area de Conocimiento -
Nombre- Descripcion. Estatus Acclones
CuraCién infOI'maCién y mafer/a/ Administrador LMS Administrader LMS Activa s0K
Programa Junior Programa Junior Activo sk
GeSﬁOn de/ Relacionamiento Programador Senior Programader senior Activo Fd 17

Sistema de Gestion de Indicadores

y KPls
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Interfases con herramientas de 3eros:
meet, zoom, marketplace, erp, crm

y mas.
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Facil de usar,

con un diseho atrapante,

de implementacion inmediata,

con tecnologia de ultima generacion,
abierta a la infegracion con otros sistemas y

con los mejores estandars de seguridad.
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CESA MS, con 28 arfios de trabajo, cuenta con 5.300
proyectos implementados en empresas sobre
gestidon y liderazgo, y 57.000 gerentes y mandos
medios desarrollados en 13 paises y en fodos los

secfores de la economia.

Testimonios y clientes: www.cesams.com
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